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PROPOSICION CON PUNTO DE ACUERDO POR LA QUE SE
SOLICITA A LA TITULAR DE LA SECRETARIA DE TRABAJO Y
PREVISION SOCIAL INFORME RELATIVO A LOS AVANCES EN LA
IMPLEMENTACION DE LA REFORMA LABORAL DE 2019.

Quienes suscriben, diputadas y diputados federales integrantes del
Grupo Parlamentario del Partido de la Revolucion Democratica, en la
LXV Legislatura de la Honorable Camara de Diputados, con fundamento
en lo dispuesto en el articulo 58 del Reglamento para el Gobierno Interior
del Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos, someto a
consideracion de esta Asamblea, la siguiente proposicién con punto de
acuerdo, al tenor de la siguiente:

Exposicion de Motivos
El 1° de mayo de 2019, se publicé en el Diario Oficial de la Federacién,

la reforma laboral que plantea un nuevo paradigma de justicia laboral en
nuestro pais. A partir de la creacién de tribunales especializados en el
Poder Judicial de la Federacion, se establece también una fase previa
de conciliacion que evitara la judicializacion de los procedimientos,

haciéndolos expeditos.
En los articulos transitorios QUINTO y SEXTO se determina

Quinto. Plazo de inicio de funciones de la Autoridad Concilia

dora

Local y Tribunales Locales. Los Centros de Conciliacion locales
y los Tribunales del Poder Judicial de las Entidades Federativas i
niciaran actividades dentro del plazo maximo de tres arios a partir
de la entrada en vigor del presente decreto, en términos de lo que
establezca su propia normatividad y posibilidades presupuestales

, conforme a lo que determinen sus poderes locales. Los Centro d
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e Conciliacion locales deberan entrar en operacién en cada entida
d federativa, en la misma fecha en que lo hagan los Tribunales Lo
cales, conforme a las disposiciones

previstas en el presente Decreto.

Sexto. Plazo para el inicio de funciones de la Autoridad Conci
liadora Federal y Tribunales Federales. Dentro del plazo maxim
o de cuatro afios a partir de la entrada en vigor de este Decreto, ¢
ada delegacion u oficina regional del Centro Federal de Conciliaci
on y Registro Laboral iniciara la tramitacién de solicitudes de conc
iliacion que sean de su competencia al mismo tiempo que los Trib
unales del Poder Judicial de la Federacion inicien su operacion en
el circuito judicial al que correspondan. Cada circuito judicial inici

ara sus funciones en el orden y secuencia en que se determine e

n las declaratorias que emita el Senado de la Republica, a propue
sta del Consejo de la Judicatura Federal, conforme a las

disposiciones previstas en el presente Decreto.

En este sentido, es pertinente que la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social informe a este 6rgano legislativo respecto de los avances que se

tienen al respecto.

Debemos sefialar que, desgraciadamente, todavia se presentan abusos
por parte de los empleadores, como el evitar dar cobertura de seguridad
social a los empleados, asi como la capacitacién correspondiente, para

evitar accidentes de trabajo.

En este sentido, tenemos conocimiento del caso de Maria Teresa

Almanza Avila quien, por falta de capacitacion, sufrié un accidente de
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trabajo que derivé en una discapacidad fisica. Sin contar con seguridad
social, sin un pago regular de sus salarios, primas vacacionales,
aguinaldos o reparto de utilidades, Maria Teresa se encuentra hoy
peleando por sus derechos laborales de frente a un patrén irresponsable
que no ha cumplido con sus obligaciones y que, de frente al accidente,
la despidi6 de su trabajo, dejandola sin ningun resguardo. Es por ello que
Maria Teresa acudié a las autoridades correspondientes quienes hoy,

deben responderle, protegiéndola de los abusos que ha sufrido.

Esta es la circunstancia de miles de personas que, laborando en la
informalidad, sufren accidentes que les generan discapacidades y cuyos
patrones, violando las leyes, no reciben ninguna sancién al respecto. Por
lo anteriormente expuesto, ponemos a consideracién de esta Asamblea,

la siguiente proposicién con punto de

ACUERDO

PRIMERO. La H. Comision Permanente del Congreso de la Unién
solicita a la Titular de la Secretaria de Trabajo y Previsién Social un
informe relativo a los avances en la implementacion de la Reforma
Laboral publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 1° de mayo de
2019.

SEGUNDO. La H. Comisién Permanente del Congreso de la Unién

exhorta a las autoridades correspondientes en la Ciudad de México, a
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dar agilidad a los procedimientos correspondientes en el caso de la C.

Maria Teresa Almanza Avila.

Dado en la Sede de la Comision Permanente del Congreso de la Union,




