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C. Alejandro Armenta Mier
Presidente de [a Mesa Directiva
De la Comision Permanente del

Congreso de la Unién.
Presente

Noé Fernando Castafion Ramirez, integrante del Grupo Parlamentario Movimiento
Ciudadano de la LXV Legislatura, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 8,
numeral 1, Fracciones Il y XIV y 276, numerales 1 y 2 del Reglamento del Senado de
la Republica, someto a consideracion de esta Asamblea [a siguiente Proposicidén con
Punto de Acuerdo por el que la Comision Permanente del Congreso de la Union
solicita a la Secretaria del Trabajo y Prevision Social y a la Procuraduria Federal
de Defensa del Trabajo a implementar acciones gque garanticen el correcto pago
del reparto de utilidades del afio 2023

CONSIDERACIONES

El reparto de utilidades es un derecho constitucional que tienen los trabajado-
res para recibir una pa'rte de lag ganancias que obtiene una empresa o un patron por
la actividad productiva o los servicios que ofrece en el mercado, el cual se debe
recibir a mas tardar el 30 de mayo en el caso de los trabajadores que laboran para
una persona moral, mientras que las personas que trabajan para una persona fisica,

deberan recibir el pago a mas tardar el 29 de junio.
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El monto de estas asciende a las participaciones filadas en conformidad con
io decidido por ia Comisién Nacional para la Parficipacion de los Trabajadores en las
Utilidades de les Empresas {el cual a la fecha asciende al 10% de las utilidades
netas); |3 utilidad repartible se dividira en dos partes iguales. La primera parte se
repartird por igual entre todos los frabajadores, tomando en consideracion el nGmero
de dias frabajados por cada uno en ¢l afio, independientemente del montoe de los
salarios. La segunda se repartird en proporcion al monto de jos salarios devengados

por e trabajo prestado durante el afio.

Sin embargo, las redes sociales han documentade un sinnGmero dg denun-
cias ciudadanas que dan cuenta de la omision o tergiversacion de esta obligacion
par parte de algunas empresas o empleadores, que van desde negar las utifidades
de ia empresa, hasta pedir que las utiidades entregadas a los empleados sean de-

vuelias en efective a los empleadores.

Teniendo an cuenta gue el mareo juridico mexicano reconoce ! derecho de los
frabajadores de la iniciativa privada a recibir una participacién en las utilidades ge-
neradag por las empresas en las que laboran, asl como que ef reparto de utilidades
@s un derecho laboral fundamental que busca garantizar la justa distribucion de los
baneficios econdmices generados por |a actividad empresarial; resulta imperioso re-
marcar 1a responsabilidad de esta honorable Comisian Pefmanéﬁfe velar por el res-
peto y cumplimiente de los derechos laborales de las trabajadores.
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For tanto, resulta necesario que Ias autoridades competentes refuercen las ag-
ciones de supervision y vigilancia para garantizar el correcto pago de las utilidades
a los empleados de la iniciativa privada en Ia Repuabiica Mexicana.

Par lo expuesto y fundado solicito a esta Scberania que someta a considera-

cin, la presente proposicién con:

PUNTO DE ACUERDO

UNICO. La Comisién Permanente del Congreso de la Unidn exhorta respetuo-
samente a la Secretaria del Trahajo y Prevision Social y a la Procuraduria Fe-
deral de Defensa del Trabajo a que refuercen las acciones de supervision y
vigilancia para garantizar el correcto pago de las utilidades anuales a los em-
pieados de la iniciativa privada.

Saldn de Sesiones de la Camara ciéz Senadores, a treintaiun dias del mes de
mayo de 2023

Atentameante
Noé Fernando Castanén Ramirez

Senador de la Republica
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