Dictamen de las Comisiones Unidas de Seguridad
Social y de Estudios Legislativos Segunda, respecto a
2 p. la Minuta por el que se reforma el cuarto parrafo del
P articulo 60 de la Ley del Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.

HONORABLE ASAMBLEA:

A las Comisiones Unidas de Seguridad Social y de Estudios Legislativos
Segunda de la LXV Legislatura de la Camara de Senadores, les fue turnada para
su estudio y dictamen correspondiente, la Minuta con proyecto de decreto que se
contiene en el presente Dictamen.

Las y los integrantes de las Comisiones referidas, con fundamento en los articulos
72 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 85, 86 y 94 de la
Ley Organica del Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos; 113, 117,
135, 150, 178, 182, 188 y demas aplicables del Reglamento del Senado de la
Republica, someten a la consideracion del Pleno de la Camara de Senadores, el
siguiente Dictamen conforme a la siguiente:

METODOLOGIA

En el apartado denominado "Fundamento", se enuncian las disposiciones
normativas que precisan las facultades y atribuciones de estas Comisiones
Dictaminadoras.

Il En el apartado denominado "Tramite legislativo”, se da cuenta del tramite
otorgado a la Minuta de mérito materia del presente dictamen, cuyo turno
recayo en estas Comisiones Unidas.

1. El apartado denominado "Antecedentes y contenido de la Minuta", se
expone el objeto y razones que sustentan el Proyecto de Decreto.

V. En el apartado denominado "Consideraciones”, se determina el sentido del
presente dictamen, y se expresan los razonamientos referentes a la viabilidad
y oportunidad del proyecto de decreto.

V. En el apartado denominado “Régimen Transitorio”, se describen las
disposiciones de naturaleza transitoria, que estas dictaminadoras consideran
susceptibles de ser incorporadas al proyecto de decreto.

VL. En el apartado denominado “Proyecto de Decreto” se presentan de manera
textual los téerminos en los que se propone considerar las porciones

normativas que fueron encomendadas a estas Co 5
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l. Fundamento.

Comisiones de Seguridad Social y de Estudios Legislativos Segunda, som
competentes para emitir el presente dictamen, por lo que en ejercicio de sus
atribuciones se abocaron al analisis, estudio y valoracion de la Minuta referida en el
apartado correspondiente.

Il Tramite Legislativo.

1.- En fecha 06 de septiembre de 2023, la Mesa Directiva de la Camara de
Diputados del Congreso de la Union, turné al Senado de la Republica, el expediente
con la Minuta Proyecto de Decreto por el que se reforma el cuarto parrafo del articulo
60 de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado, con numero CD-LXV-III-IP-301, aprobada en esa misma fecha, por dicha
Camara.

2.- En fecha 12 de septiembre de 2023, la Mesa Directiva de la Camara de
Senadores turné dicha Minuta para su estudio, analisis y dictamen, a las
Comisiones Unidas de Seguridad Social y de Estudios Legislativos.

3.- En fecha 17 de octubre de 2023, la Presidencia de la Comisién de Seguridad
Social solicitdé autorizacion para rectificar el turno de la Minuta de mérito a las
Comisiones de Seguridad Social y de Estudios Legislativos Segunda.

4. En fecha 25 de octubre de 2023, la Mesa Directiva comunicé la autorizacion para
rectificar el turno quedando en las Comisiones Unidas de Seguridad Social;
Trabajo y Previsiéon Social y de Estudios Legislativos Segunda.

. Antecedentes y contenido.

Antecedentes.- Para dar mayor claridad al contenido y objeto de la Minuta que se
dictamina, estas Comisiones precisan que la Camara de Diputados emitié y aprobé
en sesion ordinaria de fecha 06 de septiembre del afio 2023 con 418 votos a favor,
el dictamen en sentido positivo relativo a la Iniciativa con Proyecto de Decreto,
presentada por la Diputada Federal Maria de Jesus Aguirre Maldonado del GP PRI,
en fecha 11 de febrero de 2023, ante el pleno de la colegisladora.

Contenido.- En consecuencia, con la Minuta que se dictamina se propone
establecer en el articulo 60 de la Ley del ISSSTE, que la omision de no
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PRIMERA. Estas Comisiones dictaminadoras recong
mas de 40 normas que tratan especificamente de |
trabajo, asi como mas de 40 repertorios de recomendae ctics :
mitad de los instrumentos de la OIT tratan directa o |nd1rectamente de cuestiones
relativas a la seguridad y a la salud en el trabajo.

e Convenio sobre el marco promocional para la seguridad y salud en el
trabajo, 2006(num. 187)

En su calidad de marco promocional, este instrumento estd concebido con la
finalidad de ofrecer un tratamiento coherente y sistematico de las cuestiones de
salud y de seguridad en el trabajo y de promover el reconocimiento de los convenios
que existen en esa esfera. Este Convenio tiene por objeto establecer y poner en
practica politicas nacionales coherentes de seguridad y salud en el trabajo, gracias
al dialogo entre el gobierno y las organizaciones de trabajadores y de empleadores
y promover una cultura de prevision nacional en materia de seguridad y salud. A
pesar de su reciente adopcion, dicho Convenio entré en vigor en 2008 y ya fue
ratificado por mas de 50 Estados Miembros.

e Convenio sobre seguridad y salud de los trabajadores, 1981 (num. 155)
y su Protocolo de 2002.

El convenio prevé la adopcion de una politica nacional coherente sobre seguridad y
salud en el trabajo, y acciones de los gobiernos y dentro de las empresas, para
promover la seguridad y la salud en el trabajo, y mejorar las condiciones de trabajo.
Esta politica debera ser desarrollada tomando en consideracién las condiciones y
las practicas nacionales. El protocolo exige el establecimiento y la revision periédica
de los requisitos y procedimientos para el registro y la notificacion de los accidentes
y las enfermedades en el trabajo, asi como la publicaciéon de las estadisticas
anuales conexas.

e Convenio sobre los servicios de salud en el trabajo, 1985 (nim. 161).
Este convenio prevé el establecimiento de servicios de salud en el ambito de la

empresa, a quienes se asignan funciones esencialmente preventivas y que son
responsables de aconsejar al empleador, a los trabajadores y a sus representantes
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Salud y seguridad en algunas ramas de la actividad econo

e Convenio sobre la higiene (comercio y oficinas), 1964 (n

e Convenio sobre seguridad e higiene (trabajos portuarios),

e Convenio sobre seguridad y salud en la construccion, 1988 (nium. 167).

e Convenio sobre seguridad y salud en las minas, 1995 nim. 176).

e Convenio sobre la seguridad y la salud en la agricultura, 2001 (num. 184).
Proteccién contra riesgos especificos:

e Convenio sobre la proteccion contra las radiaciones, 1960 (nim. 115).

e Convenio sobre el cancer profesional, 1974 (num.139).

e Convenio sobre el medio ambiente de trabajo (contaminacion del aire, ruido
y vibraciones), 1977 (nim. 148).

e Convenio sobre el asbesto, 1986 (nim. 162).
e Convenio sobre los productos quimicos, 1990 (num. 170).

Por otra parte, la Constitucion de la Organizacion Internacional del Trabajo, OIT,
establece el principio de que los trabajadores deben estar protegidos contra las
enfermedades en general o las enfermedades profesionales y los accidentes
resultantes de su trabajo.

No obstante, para millones de trabajadores ello dista mucho de ser una realidad. De
conformidad con las estimaciones globales mas recientes de la OIT, cada afio se
producen 2.78 millones de muertes relacionadas con el trabajo, de las cuales 2.4
millones estan relacionadas con enfermedades profesionales.

Ademas del inmenso sufrimiento que esto causa a los trabajadores y sus familiares,
los costos econémicos que ello conlleva son enormes para las empresas, los paises
y el mundo en general. Las pérdidas relacionadas con las indemnizaciones, las
jornadas laborales perdidas, las interrupciones de la produccion, la formacion y la
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de seguro. Sin embargo, estas tragedias podrian evitarse con la adopcion de
métodos racionales de prevencion, notificacion e inspeccion.

SEGUNDA. El Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado (ISSSTE) es la institucién encargada de brindar la seguridad social a los
trabajadores de la Presidencia de la Republica; dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal; del Congreso de la Union; del Poder Judicial de la
Federacion; y 6rganos autonomos.

En el caso de entidades federativas, los poderes legislativos y judiciales locales, las
administraciones publicas municipales, asi como sus entes publicos, tienen la
alternativa de otorgar a sus trabajadores la prestacion de servicios y seguros por
parte del ISSSTE, siempre y cuando celebren convenios de incorporacion con este.
Entre los seguros que ofrece esta el de riesgos de trabajo.

El Seguro de Riesgos del Trabajo tiene el proposito de proteger al beneficiario ante
el riesgo de accidentes por causas del trabajo o en caso de muerte a consecuencia
de algun accidente o enfermedad al desarrollar sus labores, o durante el traslado
del trabajador de su domicilio a su lugar de trabajo o a la Estancia para el Bienestar
y Desarrollo Infantil (ESDI) y viceversa.

El financiamiento de este seguro, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 75 de
la Ley del ISSSTE, recae en las Dependencias y Entidades, quienes tienen la
obligacién de cubrir una aportacion equivalente a 0.75 por ciento del sueldo de los
trabajadores. Es importante mencionar que para gozar de los beneficios de este
seguro no se requiere contar con una antigiedad minima de cotizacion.

El articulo 55 de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado, establece el seguro de riesgo del Trabajo en favor de los
Trabajadores y, como consecuencia de ellos, el Instituto se subrogara en la medida
y términos de esta Ley, en las obligaciones de las Dependencias o Entidades,
derivadas de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado,
reglamentaria del Apartado B del articulo 123 Constitucional y de la Ley Federal del
Trabajo, por cuanto a los mismos riesgos se refiere.

De acuerdo con el Articulo 56 de la Ley del ISSSTE, un riesgo de trabajo se define
como: “Los accidentes y enfermedades a que estan expuestos los trabajadores o
con motivo del trabajo”.
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Se clasifican en:

e Trabajo (en el centro de trabajo)
e Trayecto (trayecto de su casa al trabajo y viceversa) R E C g 5 E
e Comision (cuando realiza sus actividades de trabajo en un lugar diferente al

DO

habitual)
e Desaparicion (derivada de un acto delincuencial producida repentinamente
en el ejercicio o con motivo de trabajo)

Por su parte. el articulo 513 de la Ley Federal de Trabajo, considera como las
enfermedades de trabajo las siguientes:

Infecciones, parasitosis, micosis y virosis

Canceres de origen laboral

De las vias respiratorias producidas por inhalacién de gases y vapores
Dermatosis

Del sistema osteomuscular

Intoxicantes

Producidas por radiaciones ionizaciones y electromagnéticas

Asimismo, el articulo 110 de la Ley del ISSSTE define como riesgo de trabajo
profesionales aquellos que sufran los trabajadores y se regiran por las disposiciones
de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado y de la Ley Federal del Trabajo, en su caso.

Aunado a que el articulo 111 de la Ley del ISSSTE establece que los trabajadores
que sufran enfermedades no profesionales tendran derecho a que se les concedan
licencias, para dejar de concurrir a sus labores, previo dictamen y la consecuente
vigilancia médica, en los siguientes términos:

l. A los empleados que tengan menos de un ano de servicios, se les podra
conceder licencia por enfermedad no profesional, hasta quince dias con
goce de sueldo integro y hasta quince dias mas con medio sueldo;

Il. A los que tengan de uno a cinco anos treinta dias con medio sueldo:

Il. A los que tengan de cinco a diez afios de servicios, hasta cuarenta y cinco
dias con goce de sueldo integro y hasta cuarenta y cinco dias mas con
medio sueldo, y
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IV.  Alos que tengan de diez afos de servicio en adelante, hasta sesenta dias
con goce de sueldo integro y hasta sesenta dias mas con medio sueldo.

En los casos previstos en las fracciones anteriores, si al vencer las licencias con
sueldo y medio sueldo continta la incapacidad, se prorrogara al trabajador la
licencia, ya sin goce de sueldo, hasta totalizar en conjunto cincuenta y dos semanas,
de acuerdo con el articulo 22 de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado.

Para los efectos de las fracciones anteriores, los computos deberan hacerse por
servicios continuados, o cuando la interrupcion en su prestacién no sea mayor de
seis meses.

La licencia sera continua o discontinua, una sola vez cada afo contado a partir del
momento en que se tomé posesion del puesto.

TERCERA. Con base en las disposiciones juridicas esbozadas, estas Comisiones
dictaminadoras reconocen el objeto de la Minuta que se dictamina; sin embargo, la
redaccion propuesta del parrafo cuarto del articulo 60 de la Ley del ISSSTE, es
imprecisa ya que el término “omision” se traduce en un “no hacer”, por lo que al
redactarse: “La omision de no presentarse”, en este caso, el aviso de riesgo
laboral, resulta redundante o reiterativo, por lo que se propone modificarla para
darle claridad y precision a la interpretacion y aplicacion de esta norma juridica, en
favor de las personas trabajadores al servicio del estado.

Para mayor claridad en el contenido final de esta reforma legal, se incluye el cuadro
comparativo siguiente:

LEY DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO

ARTICULO 60 ARTICULO 60 ARTICULO 60 DICTAMEN
TEXTO VIGENTE TEXTO MINUTA TEXTO PROPUESTO
Articulo 60. Para los efectos de | Articulo 60. ... Art. 60. ...

este capitulo, las dependencias
y entidades deberan avisar por
escrito al Instituto, dentro de los
tres dias siguientes al de su
conocimiento, en los términos
que sefale el reglamento
respectivo y demas
disposiciones aplicables, los
accidentes por riesgo de trabajo
que hayan  ocurrido.  El
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Trabajador o sus familiares
también podran dar el aviso de
referencia, asi como el de
presuncion de la existencia de
un riesgo del trabajo.

Al servidor publico de Ia
dependencia o entidad que,
teniendo a su cargo dar el aviso
a que se refiere este articulo,
omitiera hacerlo, se le fincaran
las responsabilidades
correspondientes en términos
de ley.

El trabajador o sus familiares
derechohabientes deberan
solicitar al Instituto la
calificacion del probable riesgo
de trabajo dentro de los treinta
dias habiles siguientes a que
haya ocurrido, en los términos
que senale el reglamento
respectivo y demas
disposiciones aplicables.

No procedera la solicitud de
calificacion, ni se reconocera un
riesgo del trabajo, si éste no
hubiere sido notificado al
Instituto en los términos de este
articulo.

La omision de no
presentarse en tiempo y
forma el aviso antes
mencionado, no puede
tener como consecuencia
juridica la improcedencia de
la solicitud.
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La omision de presentar o
notificar en tiempo y forma el
aviso del riesgo o presuncién
del mismo, no puede tener
como consecuencia juridica la
improcedencia de la solicitud.

CUARTA. En conclusion, estas Comisiones dictaminadoras coinciden plenamente
con los razonamientos expuestos por la colegisladora, en virtud de que la fraccién
Xl del apartado B del articulo 123 de nuestra Constitucion Politica, establece la
seguridad social de los trabajadores al servicio de los poderes de la Unién, y entre
otros aspectos, sefiala que seran cubiertos los accidentes y enfermedades

profesionales.

Aunado a que el articulo 58 de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales
de los trabajadores del Estado, sefala que los riesgos de trabajo seran calificados
técnicamente por el Instituto.
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solicitud de calificacion, ni se reconocera un riesgo de trabajo, s

sido notificado al Instituto en los términos de dicho precepto.

De lo anterior, se advierte que dicha disposicion es claramente inconstitucional, ya
que viola la garantia constitucional a la seguridad social, en virtud de que el plazo
de los tres dias que establece el presente ordenamiento, en la practica pocas veces
se cumple, lo que genera un alto porcentaje de calificaciones de riesgo de trabajo
rechazadas, por lo que tales situaciones o accidentes, no se analizan o revisan a
fondo en perjuicio de las personas trabajadoras.

Particularmente, la afectacion recae en su sueldo o ingreso, ya que al prolongarse
las incapacidades, éste se ve disminuido en un 50 por ciento a partir de los 60 dias
de incapacidad, y a cien por ciento a partir de los 120 dias de incapacidad.

Hay que precisar, que el 25 de febrero del afio 2017, entré en vigor el Reglamento
para la Dictaminacion en Materia de Riesgos del Trabajo e Invalidez del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los trabajadores del Estado’, que emitié la Junta
Directiva del propio Instituto, el cual fue expedido por el Acuerdo 43.1356.2016;
dicho ordenamiento sefiala en el tercer parrafo de su articulo 5, que: la omisién,
respecto al aviso del riesgo o presuncién del mismo, no puede tener como
consecuencia juridica la improcedencia de la solicitud de la calificacién del probable
riesgo del trabajo.

“Articulo 5. Es obligacion de los trabajadores dar aviso inmediato al superior jerarquico de
la ocurrencia de los probables Riesgos del trabajo, salvo caso fortuito o fuerza mayor, de las
causas justificadas que le impidan concurrir al trabajo, conforme a lo previsto en el articulo
110 de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado y en el diverso 134, fraccién
V de la Ley Federal del Trabajo.

Las Dependencias y Entidades afiliadas al régimen del Instituto, tienen la obligacién de dar
aviso por escrito en el plazo de tres dias siguientes al de su conocimiento de los Riesgos del
trabajo ocurridos, a las Subdelegaciones de Prestaciones del Instituto correspondientes, de
acuerdo con lo previsto en los articulos 5 y 60 de la Ley. Esta disposicion guarda estrecha
relacion con el articulo 132 fraccion X VIl de la Ley Federal del Trabajo al establecer, a cargo

! ACUERDO 43.1356.2016 de la Junta Directiva por el que se aprueba el Reglamento para la Dictaminacién en
Materia de Riesgos del Trabajo e Invalidez del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado, publicado en el Diario Oficial de la Federacion en fecha 24 de febrero de 2017, Consulta en:
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/regla/n490.pdf
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de ellos, respecto al aviso del riesgo o presuncién del mismo, no pUEUE ENETtOMo
consecuencia juridica la improcedencia de la solicitud.

Al servidor publico de la Dependencia o Entidad que, teniendo a su cargo dar el aviso a que
se refiere este articulo, omitiera hacerlo, se le fincaran las responsabilidades
correspondientes en términos de Ley.”

De esta forma, para que el trabajador tenga reconocida su solicitud de calificacion
de un probable riesgo de trabajo, tiene que entablar un proceso judicial, invocando
un precepto juridico, emanado de un reglamento administrativo, toda vez que el
articulo 60 de la Ley del ISSSTE, discrepa con el articulo reglamentario citado.

QUINTA.- Al emitir el presente dictamen en sentido positivo con la modificacion
referida, las Comisiones dictaminadoras han considerado que sirve de apoyo la
jurisprudencia dictada por el Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién?,
siguiente:

“ISSSTE. EL ARTICULO 60, ULTIMO PARRAFO, DE LA LEY RELATIVA, AL
LIBERAR A LA ENTIDAD O DEPENDENCIA DE TODA RESPONSABILIDAD EN
TORNO A UN ACCIDENTE POR RIESGO DE TRABAJO POR LA FALTA DEL
AVISO RESPECTIVO, ES VIOLATORIO DE LA GARANTIA DE SEGURIDAD
SOCIAL (LEGISLACION VIGENTE A PARTIR DEL 1o. DE ABRIL DE 2007).

El indicado precepto legal establece, entre otras cosas, que las dependencias y
entidades deberan avisar por escrito al Instituto, dentro de los 3 dias siguientes al
de su conocimiento, de los accidentes por riesgos de trabajo, en términos del
reglamento y demas disposiciones aplicables, asi como que el trabajador o sus
familiares también podran dar ese aviso. De igual manera dispone que el trabajador
o sus familiares derechohabientes deberan solicitar al Instituto la calificacion del
probable riesgo de trabajo y, en su ultimo parrafo, que en el caso de que éste no
hubiere sido notificado en los términos de ley, no procedera la solicitud de
calificacion ni se reconocera como tal. De lo anterior se advierte, que el dar el aviso
constituye una obligacion de la dependencia o entidad en la que labora el trabajador,
que al no llevarse a cabo se traducira en un perjuicio para éste, implicando que ante

2 Jurisprudencia nimero Tesis: P./J. 146/2008, de la Novena Epoca, localizada bajo el Registro: 168648, dictada
por el Pleno de la S.C.J.N., publicada en el Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, XXVIII, Octubre de
2008, Pagina: 18.
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Dictamen de las Comisiones Unidas de Seguridad
Social y de Estudios Legislativos Segunda, respecto a
3 la Minuta por el que se reforma el cuarto parrafo del

-l articulo 60 de la Ley del Institatg.de. Segugi
Servicios Sociales de los Trabajad ot Ry Ek DP:JREENC(':[II?[A

la falta de cumplimiento de una obligacion a cargo del patroh, el trab?jowfr' 3
las consecuencias correspondientes. Asi, es claro que el ultimo parrafo-del artic
60 de la ley del Instituto, transgrede la garantia de seguridad

al contepida e la
fraccion XI del Apartado B del articulo 123 de la Constitucion cﬁg &EEI%& D 0

Unidos Mexicanos, al impedir que ante el incumplimiepto por parte de la

dependencia o entidad en la que labora, el trabajador tenga el derecho de que ésta
responda por los riesgos de trabajo correspondientes, restringiendo o
menoscabando el derecho a la seguridad social consagrada en el referido articulo
constitucional, sin que sea obice a lo anterior, el hecho de que el aviso
correspondiente también puedan darlo el trabajador y sus familiares, ya que para
estos, a diferencia de las dependencias y entidades, constituye un derecho que no
puede traducirse en una afectacion ante su no ejercicio.”.

De esta manera, estas Comisiones dictaminadoras coinciden que es viable,
necesario y adecuado modificar la disposicion legal de la Ley del ISSSTE, a efecto
de armonizarla con lo preceptuado en el Reglamento para la Dictaminacién en
Materia de Riesgo del Trabajo e Invalidez de ese Instituto, pero sobre todo para
expulsar de nuestro orden juridico esta norma juridica violatoria de una garantia y
derecho constitucional, en beneficio de las personas Trabajadoras del Estado.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, las Senadoras y los Senadores
integrantes de la Comision de Seguridad Social estimamos procedente aprobar la
Minuta con modificacion, por lo que sometemos a la consideracion del Pleno de esta
Honorable Asamblea, el siguiente proyecto de:

DECRETO POR EL QUE SE REFORMA EL CUARTO PARRAFO DEL
ARTICULO 60 DE LA LEY DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS
SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO

Articulo Unico.- Se reforma el cuarto parrafo del articulo 60 de la Ley del Instituto
de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, para quedar
como sigue:

Articulo 60. ...

La omision de presentar o notificar en tiempo y forma el aviso del riesgo o presuncion
del mismo, no puede tener como consecuencia juridica la improcedencia de la
solicitud.

Transitorio

T,



Dictamen de las Comisiones Unidas de Seguridad
Social y de Estudios Legislativos Segunda, respecto a
hy 4 la Minuta por el que se reforma el cuarto parrafo del
PliGisL articulo 60 de la Ley del Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.

Unico.- El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en
el Diario Oficial de la Federacion.

Salon de Sesiones del Senado de la Republica. - Ciudad de México a los veintidos dias de noviembre
de 2023.

"o;ﬂ La g,

#@% PRESIDENCIA
& MESA DIRECTIVA

2 8 NOV. 2023

RECIBIDO

12




COMISION DE SEGURID

REUNION ORDINA®EA: PRESIDENCIA
22 NOVIEMBRE 20 MESA DIRECTIVA

LISTA DE ASISTENCI

Senador (a) Integrantes Wm 0

1.- Sen. Gricelda Valencia
de la Mora N

Presidenta @ﬂzi"’/ i
e (ﬂ} d

2.- Sen. Carlos Humberto
Aceves del Olmo
Secretario

3.- Sen. M. Citlalli
Hernandez Mora
Secretaria

4.- Sen. Lilia Margarita

Valdez Martinez / » 5
Integrante / %ﬁ
~ P
LY
5.- Sen. Nadia Navarro
Acevedo
Integrante

6.- Sen. Beatriz Elena
Paredes Rangel
Integrante




COMISION D'E‘S-EGURHDAD SOCIAL
REUNION ORDINARIA
22 NOVIEMBRE 2023

17:00 HORAS [
LISTA DE ASISTENCSIAF@% . E gglel[;tEENcm
CTIVA

7.- Sen. German Martinez

Cazares 2 8 NOv. 2023

RECIBIDO

8.- Sen. Patricia Mercado
Castro
Integrante

9- Sen. Maria Graciela
Gaitan Diaz
Integrante

10.- Sen. Martha Lucia
Micher Camarena
Integrante

11.- Sen. J. Félix Salgado
Macedonio
Integrante

12.- Sen. Rosa Elena
Jiménez Arteaga
Integrante

[N




COMISION DE SEGURIDAD SOCIAL
REUNION ORDINARIA
SALA 7
22-NOV-23
17:00 HRS.

LISTA DE ASISTENCIA

;f[@‘ PRESIDENCIA
&7/ MESADIRECTIVA

2 8 NOV, 2023

SEN. CARLOS HUMBERTO
ACEVES DEL OLMO
Secretario
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{ -
/

/

RUBRICA




COMISION DE SEGURIDAD SOCIAL

REUNION ORDINARIA P
SALA 7 f‘(\@-ﬁ PRESIDENCIA
23.NOV-23 7 MESADIRECTIVA
17:00 HRS.
2 8 NOV, 2023
LISTA DE ASISTENCIA

RUBRICA

SEN. M. CITLALLI
HERNANDEZ MORA
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COMISION DE SEGURIDAD SOCIAL
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REUNION ORDINARIA ;@ PRESIDENCIA

SALA 7
22-NOV-23 MESA DIRECTIVA

17:00 HRS. 28 NOV, 2023

RECIBIDO

LISTA DE ASISTENCIA

RUBRICA

LS

SEN. GERMAN MARTINEZ ——:
CAZARES T et
Integrante e
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COMISION DE SEGURIDAD SOCIAL
REUNION ORDINARIA

SALA 7
22-NOV-23

17:00 HRS. R E

PRESIDENCIA
MESA DIRECTIVA

2 ¥ NOV. 2023

CIBIDO

LISTA DE ASISTENCIA

RUBRICA

SEN. PATRICIA ,%
MERCADO CASTRO

Integrante




COMISION DE SEGURIDAD SOCIAL
REUNION ORDINARIA K

\ il PRESIDENC
SALA 7 e M IA

Sl —r s d 2/ Es A D'RE CTIV A
17:00 HRS. 28 NOV, 2023

RECIBIDO

LISTA DE ASISTENCIA

RUBRICA

SEN. J. FELIX SALGADO
MACEDONIO
Integrante




COMISION DE SEGURIDAD SOCIAL

REUNION ORDINARIA #E%  PRESID ENCIA
SALA 7 &
B MESA DIRECTIVA
17:00 HRS. 2 8 ROV, 2023
REC |
iIBIDO |
LISTA DE ASISTENCIA

RUBRICA

SEN. MARTHA LUCIA — g0
MICHER CAMARENA | /74 K et &
Integrante _




COMISION DE SEGURIDAD SOCIAL
REUNION ORDINARIA
SALA 7
22-NOV-23
17:00 HRS.

REGISTRO DE VOTACION

SEN. GRICELDA VALENCIA DE LA MORA

@ PRESIDENCIA
&2 MESADIRECTIVA

2 8 NOV, 2023

RECIBIDO

2.-Con Proyecto de Decreto por el que se reforma el cuarto parrafo
del articulo 60 de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado.

A FAVOR

EN CONTRA

ABSTENCION
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@g PRESIDENCIA
&7 MESA DIRECTIVA

COMISION DE SEGURIDAD SOCIAL 2 8 NOV, 2023

REUNION ORDINARIA
SALA 7
22-NOV-23
17:00 HRS.

REGISTRO DE VOTACION

RECIBIDO

SEN. CARLOS HUMBERTO ACEVES DEL OLMO

2.- Con Proyecto de Decreto por el que se reforma el cuarto parrafo
del articulo 60 de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado.

A FAVOR

EN CONTRA

ABSTENCION
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SEN. M. CITLALLI HERNANDEZ MORA

COMISION DE SEGURIDAD SOCIAL
REUNION ORDINARIA
SALA 7
22-NOV-23
17:00 HRS.

REGISTRO DE VOTACION

philiy

#ay PRESIDENCIA
&7 MESA DIRECTIVA

2 8 NOV. 2023

RECIBIDO

2.- Con Proyecto de Decreto por el que se reforma el cuarto parrafo
del articulo 60 de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios

Sociales de los Trabajadores del Estado.

A FAVOR

EN CONTRA

ABSTENCION




COMISION DE SEGURIDAD SOCIAI

REUNION ORDINARIA
SALA 7
22- NOV-23
17:00 HRS.

(‘\@ PRESIDENCIA
&7 MESA DIRECTIVA

2 8 NOV. 2023

RECIBIDO

REGISTRO DE VOTACION

SEN. LILIA MARGARITA VALDEZ MARTINEZ

2.-Con Proyecto de Decreto por el que se reforma el cuarto parrafo
del articulo 60 de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado.

A FAVOR

EN CONTRA

ABSTENCION
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; &’7-’ COMISION DE SEGURIDAD SOCIAL

_ REUNION ORDINARIA #=.  PRESIDENCIA
N . % \e
— SaEar &Y' MESA DIRECTIVA
17:00 HRS. 2 8 NOV. 2023

RECIBIDO

REGISTRO DE VOTACION

SEN. GERMAN MARTINEZ CAZARES

2.-Con Proyecto de Decreto por el que se reforma el cuarto parrafo
del articulo 60 de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado.

A FAVOR EN CONTRA ABSTENCION

141
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SEN. PATRICIA MERCADO CASTRO

COMISION DE SEGURIDAD SOCIAL

REUNION ORDINARIA
SALA 7
22-NOV-23
17:00 HRS.

REGISTRO DE VOTACION

it
3,

4
;@g PRESIDENCIA

&) MESA DIRECTIVA
2% NOV. 2023

RECIBIDO

2.-Con Proyecto de Decreto por el que se reforma el cuarto parrafo
del articulo 60 de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado.

A FAVOR

EN CONTRA

ABSTENCION




COMISION DE SEGURIDAD SOCIAL

REUNION ORDINARIA
SALA 7
22-NOV-23
17:00 HRS.

REGISTRO DE VOTACION

SEN. J. FELIX SALGADO MACEDONIO

s

%‘“ PRESIDENCIA
&7 MESA DIRECTIVA

2 8 NOV, 2023

RECIBIDO

2.- Con Proyecto de Decreto por el que se reforma el cuarto parrafo
del articulo 60 de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado.

A FAVOR

EN CONTRA

ABSTENCION




SEN. ROSA ELENA JIMENEZ ARTEAGA

COMISION DE SEGURIDAD SOCIAL
REUNION ORDINARIA
SALA 7
22-NOV-23
17:00 HRS.

REGISTRO DE VOTACION

%  PRESIDENCIA
@ MESA DIRECTIVA

2 8 NOV. 2023

RECIBIDO

2.-Con Proyecto de Decreto por el que se reforma el cuarto parrafo
del articulo 60 de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado.

A FAVOR

EN CONTRA

ABSTENCION
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COMISION DE SEGURIDAD SOCIAL
REUNION ORDINARIA
SALA 7
22-NOV-23
17:00 HRS.

<y o
v TEGsLY

REGISTRO DE VOTACION

S,
i@ PRESIDENCIA
Q@}J MESA DIRECTIVA

2 8 NOV. 2023

RECIBIDO

SEN. MARTHA LUCIA MICHER CAMARENA

2.- Con Proyecto de Decreto por el que se reforma el cuarto parrafo
del articulo 60 de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios

Sociales de los Trabajadores del Estado.

A FAVOR " EN CONTRA

ABSTENCION




COMISION DE ESTUDIOS LEGISLATIVOS, SEGUNDA

LISTA DE ASISTENCIA

REUNION DE LAS COMISIONES UNIDAS DE SEGURIDAD SOCIAL; Y DE
ESTUDIOS LEGISLATIVOS, SEGUNDA,
miércoles 22 de noviembre de 2023, 17:00 horas.
Modalidad: hibrida
Lugar: Sala 7, ubicada en planta baja del Hemiciclo, de este Recinto

Legisiativo.
No. NOMBRE
1 = W 4 | SEN. RAFAEL ESPINO DE LA PENA,
- ., 7" | PRESIDENTE DE LA COMISION DE
ESTUDIOS LEGISLATIVOS,
SEGUNDA.
2 SEN. JOSE NARRO CESPEDES,

| SECRETARIO DE LA COMISION DE
! ESTUDIOS LEGISLATIVOS,

SEGUNDA.

SEN. NADIA NAVARRO ACEVEDO,
SECRETARIA DE LA COMISION DE
ESTUDIOS LEGISLATIVOS,
SEGUNDA,

SEN. JOSE ANTONIO CRUZ
ALVAREZ LIMA,
INTEGRANTE DE LA COMISION DE
ESTUDIOS LEGISLATIVOS,
SEGUNDA.

i

SEN. MARIA MERCED GONZALEZ e CIA
GONZALEZ, 'f(-— .%t\ PRESI EN

INTEGRANTE DE COMISION DE @ MESA DIRECTIVA

| ESTUDIOS LEGISLATIVOS,
SEGUNDA. 2 8 NOV. 7??3

RECIBIDO
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DE ESTUDIOS LEGISLATIVOS, S5tGUNDA

U

LISTA DE ASISTENCIA

NOMBRE | FIRMA 1
SEN. J. FELIX SALGADO
e #a\ PRESIDENCIA
INTEGRANTE DE LA COMISION DE M
ESTUDIOS LEGISLATIVOS, \(-‘-} MESA DIRECTIVA
SR 28 NOV, 2023
SEN. NANCY GUADALUPE E D O
SANCHEZ ARREDONDO,
INTEGRANTE DE LA COMISION DE
ESTUDIOS LEGISLATIVOS,
SEGUNDA.
SEN. GRICELDA VALENCIA DE LA

SEN. MARIO

ZAMORA GASTELUM,
INTEGRANTE DE LA COMISION DE ¢
ESTUDIOS LEGISLATIVOS,
SEGUNDA. —m

SEM. DAMIAN ZEPEDA VIDALES,
INTEGRANTE DE LA COMISION DE
ESTUDIOS LEGISLATIVOS, |
SEGUNDA. !

SEN. NOE CASTARNON, {
INTEGRANTE DE LA COMISION DE | ‘
|

|

ESTUDIOS LEGISLATIVOS, |
SEGUNDA.
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COMISION DE ESTUDIOS LEGISLATIVOS, SEGUNDA
LISTA DE ASISTENCIA
No. NOMBRE |

SEN. NUVIA MAGDALENA
MAYORGA DELGADO
INTEGRANTE DE LA COMISION
DE ESTUDIOS LEGISLATIVOS,
SEGUNDA.

SEN. MIGUEL ANGEL MANCERA
ESPINOSA, INTEGRANTE DE LA
COMISION DE ESTUDIOS
LEGISLATIVOS, SEGUNDA.

SEM. CLAUDIA RUHZ MASSIEU

IMTEGRARMNT

DE LA COMISION DE |
s |

SEN. JOEL PADILLA PENA
INTEGRANTE DE LA COMISION DE
ESTUDIOS LEGISLATIVOS,
SEGUNDA.

SEN. REYES FLORES HURTADO )

INTEGRANTE DE LA COMISION DE L

ESTUDIOS LEGISLATIVOS, ol /
SEGUNDA. z,/
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OMISION DE ESTUDIOS LEGISLATIVOS, SEGUNDA

REUNION DE LAS COMISIONES UNIDAS DE SEGURIDAD SOCIAL; Y DE

ESTUDIOS LEGISLATIVOS, SEGUNDA,

miércoles 22 de noviembre de 2023, 17:00 horas.

Modalidad: hibrida

Lugar: Sala 7, ubicada en planta baja del Hemiciclo, de este Recinto

Legislativo.
5% PRESIDENCIA
ASISTENCIA U MESA DIRECTIVA
2 8 NOV, 2023
RECIBIDO

&

l
SEN. JOSE NARRO CESPEDES

SECRETARIO DE LA COMISION DE ESTUDIOS LEGISLATIVOS, SEGUNDA

Paginaldes




COMISION DE ESTUDIOS LEGISLATIVOS, SEGUNDA

REUNION DE LAS COMISIONES UNIDAS DE SEGURIDAD SOCIAL; Y DE
ESTUDIOS LEGISLATIVOS, SEGUNDA,
miércoles 22 de noviembre de 2023, 17:00 horas.
Modalidad: hibrida
Lugar: Sala 7, ubicada en planta baja del Hemiciclo, de este Recinto

Legislativo.
% PRESIDENCIA
ASISTENCIA &Y MESA DIRECTIVA
2 8 MOV, 2023
RECIBIDO

SEN. JOSE ANTONIO CRUZ ALVAREZ LIMA
INTEGRANTE DE LA COMISION DE ESTUDIOS LEGISLATIVOS, SEGUNDA

Pégina 1des
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DE ESTUDIOS LEGISLATIVOS, SEGUNDA

REUNION DE LAS COMISIONES UNIDAS DE SEGURIDAD SOCIAL; Y DE

ESTUDIOS LEGISLATIVOS, SEGUNDA,

miércoles 22 de noviembre de 2023, 17:00 horas.

Modalidad: hibrida

Lugar: Sala 7, ubicada &n planta baja del Hemiciclo, de este Recinto

Legislativo.

ASISTENCIA

b g
&

e,
2

&) MESA DIRECTIVA

PRESIDENCIA

2 8 NOV. 2023

RECIBIDO

s K :I'\. ; / _

Ly

)

SEN. MARIA MERCED GONZALEZ GONZALEZ

INTEGRANTE DE LA COMISION DE ESTUDIOS LEGISLATIVOS, SEGUNDA
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COMISION DE ESTUDIOS LEGISLATIVOS, SEGUNDA

REUNION DE LAS COMISIONES UNIDAS DE SEGURIDAD SOCIAL; Y DE
ESTUDIOS LEGISLATIVOS, SEGUNDA,
miércoles 22 de noviembre de 2023, 17:00 horas.
Modalidad: hibrida
Lugar: Sala 7, ubicada en planta baja del Hemiciclo, de este Recinto

Legislativo.
#a% PRESIDENCIA
‘& MESA DIRECTIVA
ASISTENCIA
2 8 NOV. 2023
RECIBIDO

SEN. J. FELIX SALGADO MACEDONIO
INTEGRANTE DE LA COMISION DE ESTUDIOS LEGISLATIVOS, SEGUNDA

Paginaldes
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REUNION DE LAS COMISIONES UNIDAS DE SEGURIDAD SOCIAL; Y DE
ESTUDIOS LEGISLATIVOS, SEGUNDA,
miércoles 22 de noviembre de 2023, 17:00 horas.
Modalidad: hibrida
Lugar: Sala 7, ubicada en planta baja del Hemiciclo, de este Recinto
Legislativo.

$ﬂ“k
725 PRESIDENCIA
&) MESADIRECTIVA

2 8 NOV, 2023

RECIBIDO

ASISTENCIA

\ L
1
M- \
SEN. NANCY GUADALUPE SAN’CHEZ ARREDONDO
IMNTEGRANTE DE LA COMISION DE ESTUDIOS LEGISLATIVOS, SEGUNDA

Paginaldes



COMISION DE ESTUDIOS LEGISLATIVOS, SEGUNDA

REUNION DE LAS COMISIONES UNIDAS DE SEGURIDAD SOCIAL; Y DE
ESTUDIOS LEGISLATIVOS, SEGUNDA,
miércoles 22 de noviembre de 2023, 17:00 horas.

Modalidad: hibrida

Lugar: Sala 7, ubicada en planta baja del Hemiciclo, de este Recinto

Legislativo.

ASISTENCIA

#ES.  PRESIDENCIA
& MESADIRECTIVA

28 NOV. 2023

RECIBIDO

SEN. MARIO ZAMORA GASTELUM

INTEGRANTE DE LA COMISION DE ESTUDIOS LEGISLATIVOS, SEGUNDA

CEDULA DE VOTACION
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COMISION DE ESTUDIOS LEGISLATIVOS, SEGUNDA
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REUNION DE LAS COMISIONES UNIDAS DE SEGURIDAD SOCIAL; Y DE
ESTUDIOS LEGISLATIVOS, SEGUNDA,
miércoles 22 de noviembre de 2023, 17:00 horas.
Modalidad: hibrida
Lugar: Sala 7, ubicada en planta baja del Hemiciclo, de este Recinto
Legislativo.

II. DICTAMEN DE LAS COMISIONES UNIDAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y DE ESTUDIOS LEGISLATIVOS SEGUNDA,
RESPECTO A LA MINUTA POR EL QUE SE REFORMA EL CUARTO PARRAFO DEL ARTICULO 60 DE LA LEY DEL
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO.

No. NOMBRE A FAVOR _ EN CONTRA ABSTENCION
1 : SEN. RAFAEL ESPINO '
DE LA PENA,
PRESIDENTE DE LA
COMISION DE
ESTUDIOS
LEGISLATIVOS,
SEGUNDA.

SEN. JOSE NARRO
CESPEDES,
SECRETARIO DE LA
COMISION DE
ESTUDIOS
LEGISLATIVOS,
SEGUNDA.

SEN. NADIA
NAVARRO ACEVEDO,
SECRETARIA DE LA
COMISION DE
ESTUDIOS
LEGISLATIVOS,

SEGUNDA.

4 SEN. JOSE ANTONIO

A CRUZ ALVAREZ LIMA,
,I :@1 INTEGRANTE DE LA 2 B NOV. 2023
COMISION DE

LEGISLATIVOS RECIBIDO

SEGUNDA.
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II. DICTAMEN DE LAS COMISIONES UNIDAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y DE ESTUDIOS LEGISLATIVOS SEGUNDA,
RESPECTO A LA MINUTA POR EL QUE SE REFORMA EL CUARTO PARRAFO DEL ARTICULO 60 DE LA LEY DEL

INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO.

No.

NOMBRE

A FAVOR

EN CONTRA

ABSTENCION

SEN. REYES FLORES
HURTADO
INTEGRANTE DE LA
COMISION DE
ESTUDIOS
LEGISLATIVOS,
SEGUNDA.

SEN. MARIA MERCED
GONZALEZ
GONZALEZ,

INTEGRANTE DE
COMISION DE
ESTUDIOS
LEGISLATIVOS,
SEGUNDA.

SEN. J. FELIX
SALGADO
MACEDONIO,
INTEGRANTE DE LA
COMISION DE
ESTUDIOS
LEGISLATIVOS,
SEGUNDA.

SEN. NANCY
GUADALUPE
SANCHEZ
ARREDONDO,
INTEGRANTE DE LA
COMISION DE
ESTUDIOS
LEGISLATIVOS,
SEGUNDA.

SEN. GRICELDA
VALENCIA DE LA
MORA,
INTEGRANTE DE LA
COMISION DE
ESTUDIOS
LEGISLATIVOS,
SEGUNDA.

RECIBID

- PRESIDENC]
MESA DIRECT]

8 NOV, 2023

IVA
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COMISION DE ESTUDIOS LEGISLATIVOS, SEGUNDA

II. DICTAMEN DE LAS COMISIONES UNIDAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y DE ESTUDIOS LEGISLATIVOS SEGUNDA,
RESPECTO A LA MINUTA POR EL QUE SE REFORMA EL CUARTO PARRAFO DEL ARTICULO 60 DE LA LEY DEL
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO.

No. NOMBRE A FAVOR EN CONTRA ABSTENCION
10 SEN. DAMIAN
ZEPEDA VIDALES,

INTEGRANTE DE LA iy | PRESIDENCIA
CoMISION o &)’ MESA DIRECTIVA

ESTUDIOS

LEGISLATIVOS, 218 NOV, 2023
SEGUNDA.

SEN. MARIO
ZAMORA GASTELUM,

11

INTEGRANTE DE LA
COMISION DE
ESTUDIOS
LEGISLATIVOS,
SEGUNDA.

SEN. NOE
CASTANON,
INTEGRANTE DE LA
COMISION DE
ESTUDIOS
LEGISLATIVOS,
SEGUNDA.

12

i3 SEN. NUVIA
MAGDALENA
MAYORGA DELGADO
INTEGRANTE DE LA
COMISION DE
ESTUDIOS
LEGISLATIVOS,

SEGUNDA.

14 SEN. JOEL PADILLA
PENA
INTEGRANTE DE LA
COMISION DE
ESTUDIOS
LEGISLATIVOS,

SEGUNDA.
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II. DICTAMEN DE LAS COMISIONES UNIDAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y DE ESTUDIOS LEGISLATIVOS SEGUNDA,
RESPECTO A LA MINUTA POR EL QUE SE REFORMA EL CUARTO PARRAFQO DEL ARTICULO 60 DE LA LEY DEL
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO.

No.

NOMBRE

A FAVOR

EN CONTRA

ABSTENCION

15

SEN. MIGUEL ANGEL
MANCERA ESPINOSA,
INTEGRANTE DE LA
COMISION DE
ESTUDIOS
LEGISLATIVOS,
SEGUNDA.

oA to,,

=

SEN. CLAUDIA RUIZ
MASSIEU SALINAS,
INTEGRANTE DE LA
COMISION DE
ESTUDIOS
LEGISLATIVOS,
SEGUNDA.

PRESIDENC|A
MESA DIRECTIVA

2 8 NOV. 2023
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COMISION DE ESTUDIOS LEGISLATIVOS, SEGUNDA
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CEDULA DE VOTACION

REUNION DE LAS COMISIONES UNIDAS DE SEGURIDAD SOCIAL; Y DE
ESTUDIOS LEGISLATIVOS, SEGUNDA,
miércoles 22 de noviembre de 2023, 17:00 horas.
Modalidad: hibrida
Lugar: Sala 7, ubicada en planta baja del Hemiciclo, de este Recinto
Legislativo.

II. DICTAMEN DE LAS COMISIONES UNIDAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y DE ESTUDIOS LEGISLATIVOS SEGUNDA,
RESPECTO A LA MINUTA POR EL QUE SE REFORMA EL CUARTO PARRAFO DEL ARTICULO 60 DE LA LEY DEL INSTITUTO
DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO.

A FAVOR EN CONTRA ABSTENCION
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